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- erfaren leder med staerk paedagogisk profil og solid sans for struktur

Aalykkeskolen sgger en viceskoleleder, der trives med ansvar, systematik og samarbejde - og Kategori

som med sikker hand kan skabe overblik, retning og gennemsigtighed i skolens hverdag. Ledelse
Hjemmeside

.kolding.dk
Aalykkeskolen Www.ko'ding.ck
“Vores skole i centrum” er Aalykkeskolens vision. Kontakt

Mette Outzen Kruse
Aalykkeskolen er Koldings aldste folkeskole med smukke ydre rammer fra 1904 og en

indvendig, tidssvarende renovering. Vi er en moderne byskole med ca. 470 elever fordelt pa to
spor fra 0.-9. klasse - og efter eget udsagn Koldings bedste SFO.

skoleleder

Vi er en veerdidrevet skole med plads til forskellighed og mangfoldighed. Vi ensker at veere det
naturlige skolevalg i lokalomradet og arbejder malrettet for at skabe inkluderende faellesskaber,
hvor bade elever og medarbejdere trives og udvikler sig fagligt og menneskeligt.
Sammenhaengskraft, tydelighed og faelles ansvar er grundlaeggende for vores made at arbejde
pa.

Ledelsesteamet

Som viceskoleleder bliver du en del af et ledelsesteam bestdende af skoleleder, viceskoleleder
samt indskolings - og SFO-leder. Ledelsesteamet arbejder teet sammen og har et tillidsfuldt,
professionelt samarbejde med feelles ansvar for bade drift, udvikling og mennesker.

Vi medes flere gange ugentligt i ledelsesteamet og prioriterer tydelig rollefordeling, feelles
beslutninger og lebende sparring hgjt. Der er et konstruktivt samarbejde mellem ledelse, MED,
tillidsvalgte, medarbejdere, elever og foraeldre - og en skole, hvor dialog, gennemsigtighed og
relationer tages alvorligt.

eiceskoleleder bliver du skolelederens naermeste samarbejdspartner i den daglige ledelse
len.



Dine opgaver f

=

Som viceskoleleder har du en central og ansvarstung rolle i skolens samlede ledelse.

Du trives i krydsfeltet mellem paedagogisk ledelse, medarbejderledelse og skoledrift. Du ved, at
struktur og planlagning er fundamentet for god paedagogik og trivsel. Du gar taet pd praksis,
treeffer klare beslutninger og bevarer ro og overblik.

Dine opgaver omfatter blandt andet:

* Medansvar for den daglige ledelse og drift af Aalykkeskolen i taet samarbejde med skoleleder

® Funktion som stedfortraeder for skoleleder

® Ledelse af medarbejdere i en afdeling - herunder personaleansvar, naervaerende ledelse,
opfelgning og svaere samtaler

* Padagogisk ledelse med fokus pa kvalitet i undervisningen, trivsel og udvikling af praksis

e Overordnet ansvar for skolens planlaegnings- og fordelingsopgaver, herunder:

o planlaegning af skolearet

o time- og opgavefordeling

o vikardaekning og ressourceoverblik

o administrative processer, der sikrer klarhed, struktur og gennemsigtighed for
medarbejderne

e Aktivt bidrag til at seette retning og udvikle skolens professionelle kultur i samarbejde med
resten af ledelsesteamet

Hvem er du?
Vi forestiller os, at du:

* Har erfaring med ledelse - gerne fra skoleverdenen - og er tryg i rollen som bade paedagogisk
og administrativ leder

* Har erfaring med eller tydelig motivation for at arbejde med drift, planlaegning og
organisatoriske processer

* Har en steerk paedagogisk og relationel profil og kan skabe folgeskab gennem tydelighed, tillid
og dialog

* Arbejder struktureret og analytisk og kan skabe overblik - ogsa nar opgaverne er mange og
komplekse

® Ertydeligi din kommunikation og kan formidle beslutninger, prioriteringer og sammenhange
klart og respektfuldt

* Har empati og humor

¢ Viforventer, at du har en baggrund som lzerer og gerne en lederuddannelse - eller lyst til at
tage en. Erfaring med medarbejderledelse og paedagogisk udviklingsarbejde vaegtes hgijt.

Vores vaerdier

Som viceskoleleder pa Aalykkeskolen forventer vi, at du arbejder aktivt med og ind i vores
veerdigrundlag:

* Faellesskab
* Ansvarlighed
* Ambition

o Tillid

¢ Abenhed

Du leder med hele skolen for gje og bidrager til ssmmenhaeng pa tveers af fag, afdelinger og
interesser. Vi tror pa handling, mod og faelles leering og vil hellere justere undervejs end lade sta
til.

Praktisk information

Du er velkommen til at kontakte skoleleder Mette Outzen Kruse pa telefon 21 16 88 20, hvis du
vil hgre mere om stillingen. Alle henvendelser behandles fortroligt.

Vi opfordrer kvalificerede ansegere til at besgge Aalykkeskolen forud for ansegning. Kontakt
skoleleder for at aftale naermere.

Anseggningsfrist: 15. februar 2026
Samtaler:

1. samtale: onsdag d. 18. februar



2. samtale: onsdag d. 25. februar (begge dage efter kl. 16.00)

Mellem samtalerne gennemfgres en personprofilanalyse med personlig tilbagemelding fra HR f
og der indhentes referencer. Ved 2. samtale indgar en case.

=

Tiltraedelse: 1. april 2026
Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til gaeldende overenskomst og Ny Lan.

Alle stillinger er fuldtidsstillinger medmindre andet er angivet. Kolding Kommune opfordrer alle
interesserede uanset alder, kan, handicap, religion og etnisk tilharsforhold til at sage stillingen. Forud
for anscettelse indhenter Kolding Kommune straffeattest/barneattest, ndr loven kreever det, eller
stillingen i avrigt berettiger til det.

Overvejer du at flytte til Kolding? Lees mere om mulighederne for at bo og leve i Kolding
pd www.komtilkolding.dk



